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1" COMMISSIONE CONSILIARE TERRITORIO ZERO ”

VERBALE N° 11/2019

L’anno 2019, addi sette del mese di ottobre alle ore 11,30 nel Palazzo Municipale di Pantelleria si &
riunita la 17 Commissione Tertitorio Zeto, previa convocazione effettuata con nota prot. 16840 del
01.10.2019 inviata a mezzo pec con il seguente ordine del giorno:

1) Verifica sulle criticita del sistema trasporti pubblici a Pantelleria.

Alla seduta risultano invitati oltre ai componenti della Commissione, il Sig. Salvatore Gammicchia della
FILT/CGIL, la Sig.ra Rossana Grimaudo della FILT/CISL, il Sig. Luciano Parrinello, rappresentante
sindacale, il Direttore di Marsala Travel Bus, 'assessore ai Trasporti Maurizio Caldo, il responsabile del
settore IV e il responsabile del settore II.

Risultano presenti

- Stefano Scaltriti — presidente;
- Di Malta Graziella: componente;
- Vallini Erik: componente in sostituzione di Perrone Antonio

Risultano assenti 1 componenti della minoranza.

Sono presenti altresi il Sig. Gammicchia, il Sig. Partinello Luciano, il Sig. Pavia Giovanni, il Sig. Patrik
Basile rappresentante della Marsala travel Bus, il vicesindaco e assessore ai trasporti Maurizio Caldo,
I’Assessore Angelo Parisi, il Sig. Pisciotta, il Dott. Salvatore Belvisi responsabile del settore IV.

Il Presidente Scaltriti introduce Pargomento chiedendo di specificare quali sono le criticita presenti nel
servizio TPL.

Il Sig. Basile interviene dicendo che a sua conoscenza non vi sono criticita nei mezzi che sono stati tutti
revisionati.

.....

Poi riferisce in merito alla richiesta dell’azienda di riduzione delle ore a cui Porganizzazione sindacale ha
risposto negativamente.

Il Sig. Basile risponde che per quanto riguarda laria condizionata sui mezzi ¢ stata controllata e
funziona e, in ogni caso, non ¢ obbligatoria. Sostiene che I'azienda ha cercato di prendere nuovi
autobus e gli ultimi presi sono tutti dotati di aria condizionata. Per quanto riguarda il problema freni &
successo su un autobus che era stato portato in officina, ¢ stato ritirato dal dipendente Basile Pamela,
non ha frenato e si ¢ rotto il parabrezza. E’ stato un errore dell’officina, ma si & provveduto
immediatamente alla riparazione. Per quanto riguarda il sostituto richiesto, c’e. E il dipendente Basile
Pamela che sta in segreteria, ma in caso di malattia o indisponibilita di qualcuno, puo sostituitlo. Per
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quanto riguarda 1 costi, rappresenta che c’¢ stato, rispetto all'inizio del setvizio, un notevole aumento
det costi soprattutto a causa del caro carburante. I’azienda ha cercato di rimediare per quanto riguarda
questi costi dotandosi di serbatoi, ma comungque il costo maggiore ¢ quello del personale. Quindi per
evitare di licenziare qualcuno, si ¢ optato per la riduzione delle ore lavorative in modo patitatio

Il presidente Scaltriti chiede se questa impasse che si ¢ venuta a creare pud avere una soluzione.

Basile sostiene che non dipende dall’azienda. Dipende soprattutto dall’aumento del costo del
carburante. L’azienda non dispone piu dei “Pollicino”, ma bensi dei “Cacciamali” che consumano
molto di pit. In pit sono aumentati i costi dell’assicurazione. L’'unica cosa che possiamo fare —
conclude Basile — ¢ dichiarare di non farcela piu e abbandonare il servizio, in quanto per fare fronte alle
spese, da due anni gli amministratori non prendono piu niente ed anche lui stesso come direttore di
esercizio non percepisce lo stipendio da due mesi.

11 Sig. Parrinello interviene contestando la lettera dell’azienda di riduzione delle ore lavorative.

Interviene il Dott. Belvisi evidenziando che il Comune ha affidato un servizio ad un’azienda e che 1
rapporti fra quell’azienda e 1 dipendenti € un rapporto privato.

11 Sig. Parrinello sostiene che 11 CCNL non consente di trasformare un rapporto di lavoro da full time a
part time. I’azienda non puo fare alcun cambio, lo puo fare solo se c’e¢ I'accordo con i sindacati.
Consegna quindi un documento del Ministero del lavoro e delle politiche sociali che si allega al presente
verbale sotto la lettera “A”.

Il Dott. Belvisi interviene dicendo che nella precedente seduta si ¢ detto che le risorse disponibili sono
quelle stanziate a suo tempo per 'appalto e che non possono essere aumentate.

Il Sig. Parrinello dichiara che bisogna rispettare 1 minimi tabellari.

I1 Dott. Belvisi afferma che il Comune paga I'azienda per il servizio affidato e che non ha rapporti
diretti con 1 lavoratori.

Il presidente Scaltriti chiede cosa puo fare il Comune per risolvere questo impasse.
Belvisi sostiene che i1 Comune non ha alcun impasse, I'impasse ¢ fra azienda e dipendenti.
Il presidente Scaltriti chiede quando terminera questo appalto.

Basile risponde che finira ad aprile 2020.

Belvisi afferma che 'amministrazione sta lavorando per il nuovo bando. In questa situazione tra azienda
e dipendenti, 11 Comune fino a quando non c’¢ una sentenza non deve intervenire. L’ Amministrazione
ha intenzione di anticipare il bando a gennaio e di garantire per questi pochi mesi che rimangono un
servizio adeguato. Per la contrada di Bugeber si sta provvedendo ad affidare un servizio aggiuntivo con
una spesa suppletiva.

Basile interviene dicendo che lazienda ha gia comprato un altro autobus che ¢ in attesa
dell’autorizzazione dell’Assessorato regionale. Mercoledi prossimo dovrebbe essete rilasciato il N.O., si
fara quindi il collaudo e il mezzo sara operativo a Pantelleria.

Belvisi sostiene che nell'interesse di tutti avere la pazienza che esca il nuovo bando.

Parrinello afferma che il problema ¢ che I'azienda deve rispettare i minimi tabellati e non lo sta facendo.
Belvisi chiede se in merito alla sicurezza degli utenti e dei servizi erogati ci sono problemi.

Parrinello risponde che c¢’¢ solamente un autobus in cui non funziona I’aria condizionata.

Scaltriti chiede di inserire nel nuovo bando delle clausole che garantiscano sicurezza ed efficienza.
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Il vice sindaco Caldo evidenzia che anticipare il bando ¢ un cercare di venire incontro all’azienda, fermo
restando che al nuovo bando potra partecipate chiunque.

Il consigliere Di Malta chiede se gli autisti che sono cosi insoddisfatti poi lavorano con tranquillita o 1l
servizio ne risente.

Parrinello rassicura che da questo punto di vista non ci sono problemi.

I Sig Gammicchia dichiara che la FILT/CGIL e la FILT/CISL chiedono se ’Azienda Marsala Travel
Bus intende rispettare quanto stabilito nel verbale del 17 giugno 2019, che si allega in copia al presente
verbale sotto la lettera “B”

Il Sig. Basile afferma che I’Azienda ha gia provveduto dal 12 settembre alla riduzione dell’orario di
lavoro da 6,5 ore a 5 ore giornaliere per forza di cose, pet far fronte alle spese ordinarie.

I Sig. Gammicchia dichiara che le OO.SS. andranno nelle sedi opportune a discutere tale riduzione di
orario non prevista dalla vigente normativa.

Avendo esaurito 'argomento la seduta viene chiusa alle ore 12,30.

I componenti della commissione:

Stefano Scaltriti &% g /L_
\ t '

Di Malta Graziella j \

Erik Vallini 2
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